
Las personas que normalmente carecen de 
empatía tienen estos 20 rasgos 
 

 

a empatía, la capacidad de 

comprender y empatizar con las 

emociones de los demás, es un 

atributo central que mejora la conectividad, 

el diálogo y la empatía dentro de nuestros 

vínculos interpersonales. Sin embargo, este 

rasgo no está presente de manera uniforme 

en todos. Las personas con deficiencia de 

empatía a menudo pueden plantear 

dificultades en los compromisos sociales y 

las relaciones personales. Identificar los 

atributos de quienes encuentran la empatía 

un desafío es vital para una mejor 

comprensión y gestión de nuestras 

interacciones con ellos. En esta exploración, 

descubriremos 25 rasgos frecuentemente 

vinculados con la ausencia de empatía, 

iluminando las formas en que estas 

características aparecen e influyen en 

nuestras relaciones con los demás. 

Por Lázaro Castillo Jr. 

 

✓ Pocas habilidades para escuchar 

 

Escuchar juega un papel esencial en la empatía, ya que nos permite captar y resonar con las 

experiencias de los demás. Sin embargo, las personas con poca empatía con frecuencia no 

logran escuchar con atención, lo que obstruye los intercambios significativos. Su tendencia a 

concentrarse en sus propias ideas o a esperar el momento oportuno para hablar socava la 

posibilidad de un diálogo significativo. Como resultado, los demás pueden sentirse ignorados y 

devaluados, lo que genera obstáculos a la comprensión y la resolución de conflictos. Este 

problema dificulta que las relaciones se desarrollen y florezcan. 

 

• ¿Cómo se ve la atención plena en la práctica y en la vida real? 

 

• Una guía basada en la ciencia para convertirse en un oyente increíble 
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✓ Desprecio por las normas sociales Los psicópatas están en todas partes. 

 

Las normas sociales y la etiqueta, que dependen fundamentalmente del respeto y la 

comprensión mutuos, son conceptos que quienes carecen de empatía pueden pasar por alto, lo 

que resulta en comportamientos que pueden ser socialmente incómodos u ofensivos. El 

abandono de estas normas puede manifestarse en acciones percibidas como groseras, ofensivas 

o inapropiadas por los demás, debido a que el individuo no reconoce o no se preocupa por las 

repercusiones sociales y emocionales de sus acciones. Esta indiferencia puede conducir a la 

alienación y erigir obstáculos a la integración y aceptación social. 

 

✓ Falta de culpa o remordimiento 

 

Experimentar culpa o remordimiento después de acciones dañinas está inherentemente 

vinculado a la empatía, una emoción que puede faltar en personas con niveles bajos de 

empatía, lo que los lleva a persistir en conductas dañinas sin ser conscientes de la necesidad de 

modificarlas. Sin esta capacidad, es posible que las personas no se arrepientan sinceramente de 

los resultados de sus acciones, lo que resulta en un ciclo de daño repetido sin ningún 

aprendizaje o desarrollo real. Esta deficiencia de remordimiento complica la capacidad de los 

demás de confiar o perdonar, en el entendido de que una conducta dañina podría repetirse con 

facilidad. 

 

✓ Competitividad a costa de otros 

 

Aunque la competencia puede fomentar el crecimiento, los individuos con un déficit de empatía 

pueden buscar el triunfo o el logro sin preocuparse por los efectos adversos en los demás, y con 

frecuencia racionalizan su comportamiento como parte del proceso competitivo o como 

esencial para el éxito. Su objetivo principal es ganar o triunfar a cualquier precio, descuidando 

los principios de justicia o el bienestar de sus rivales. Semejante actitud puede tensar las 

relaciones y cultivar una atmósfera conflictiva, ya sea en entornos profesionales, interacciones 

personales o contextos sociales. 

 

✓ Evitación de temas emocionales 

 

Las personas que muestran poca empatía tienden a evitar conversaciones centradas en 

sentimientos o emociones, considerándolas incómodas o insignificantes, evitando así las 

posibilidades de una relación más profunda. Esta desgana complica su capacidad para formar 

conexiones más profundas o participar en diálogos que exigen transparencia emocional. En 

consecuencia, las relaciones pueden adolecer de una falta de profundidad emocional, lo que 

hace que la pareja o los amigos experimenten sentimientos de insatisfacción y desapego. 
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✓ Falta de voluntad para ayudar a los demás 

 

Las personas empáticas con frecuencia se sienten inspiradas a ayudar a quienes están en 

apuros, impulsadas por un sentido colectivo de conexión y conocimiento humanos. Sin 

embargo, la falta de empatía puede conducir a la apatía ante las dificultades de los demás. Una 

persona así puede mostrar un entusiasmo mínimo al brindar apoyo, excepto cuando sirve a sus 

intereses inmediatos, lo que ilustra una mentalidad de quid pro quo en los tratos que erosiona 

la esencia de la solidaridad comunitaria y la asistencia recíproca. 

 

✓ Intolerancia a diferentes puntos de vista 

 

La empatía fomenta el aprecio y la tolerancia hacia diversos puntos de vista, pero su falta puede 

conducir a una actitud rígida frente a cualquier perspectiva diferente. En su ausencia, existe una 

propensión a considerar las propias opiniones como primordiales, lo que da lugar a disputas y a 

una falta de reconocimiento del valor de diversas ideas y experiencias. Esa intolerancia puede 

segregar a personas y comunidades, fomentando cámaras de eco que obstaculizan el desarrollo 

tanto personal como comunitario. 

 

✓ Incapacidad para disculparse sinceramente 

 

Las disculpas auténticas implican reconocer el efecto que las acciones de uno tienen en los 

demás y experimentar arrepentimiento, un mecanismo intrínsecamente vinculado a la empatía, 

del que algunas personas carecen. Quienes carecen de empatía pueden ofrecer disculpas poco 

sinceras que evaden aceptar una verdadera responsabilidad, suponiendo que se disculpen en 

absoluto. Esta aversión a ofrecer disculpas sinceras puede dificultar la reparación de divisiones 

relacionales, permitiendo que los asuntos no resueltos se deterioren y la confianza disminuya 

gradualmente. 

 

✓ Encanto superficial 

 

El encanto, cuando lo emplean quienes carecen de una empatía profunda, puede servir como 

un medio táctico para maniobrar a través de escenarios sociales o alcanzar objetivos 

particulares sin establecer vínculos auténticos, lo que frecuentemente resulta en sentimientos 

de explotación entre los afectados una vez que el atractivo se disipa. Este tipo de encanto suele 

carecer de sustancia y funciona más como un mecanismo que como una manifestación de 

sincero interés o calidez. La cualidad efímera de este hechizo puede provocar sentimientos de 

desencanto y desconfianza entre aquellos inicialmente cautivados por él, al reconocer la 

ausencia de una conexión real. 

 

• El poder de la humildad Lea, además: Bertrand Russell sobre el secreto de la felicidad 
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✓ Inflexibilidad en el pensamiento 

 

Una mentalidad flexible permite la exploración de diferentes puntos de vista y soluciones, pero 

la ausencia de empatía puede fomentar un pensamiento inflexible, lo que obstruye las 

conversaciones constructivas y la resolución de problemas. Sin empatía, los procesos de 

pensamiento tienden a solidificarse, marcados por una falta de voluntad para mirar más allá de 

las perspectivas personales o considerar diferentes métodos de resolución de problemas. Tal 

rigidez puede impedir el desarrollo tanto personal como profesional, junto con la capacidad de 

adaptarse a escenarios novedosos o resolver disputas de manera eficiente. 

Falta de voluntad para cambiar o reflexionar 

 

La autorreflexión y la disposición a evolucionar suelen surgir de la conciencia de cómo nuestras 

acciones afectan a quienes nos rodean; sin embargo, en ausencia de empatía, el incentivo para 

dicha introspección disminuye significativamente. Al carecer de empatía, las personas pueden 

encontrar pocas razones para realizar un autoexamen o modificar su conducta, incluso cuando 

se enfrentan a resultados adversos o críticas. Esta aversión a la modificación puede sofocar el 

progreso y la maduración personal, atrapando a los individuos en ciclos de comportamiento 

perjudiciales que no sólo les dañan a ellos mismos, sino que también impactan negativamente a 

los demás. 

 

✓ Conversaciones dominantes 

 

Monopolizar las discusiones sin dejar espacio para que otros contribuyan significa un déficit de 

empatía y una indiferencia ante la importancia del diálogo y el intercambio. Revela una falta de 

aprecio por las contribuciones y los puntos de vista de los demás, lo que dificulta las 

interacciones equitativas y sustantivas. Tal dominio puede suprimir las voces de los demás, lo 

que resulta en una relación sesgada donde el intercambio y la comprensión auténticos son 

escasos. 

 

✓ Rápido para el enojo 

 

Una mecha corta puede indicar una falta de capacidad para captar y empatizar con las 

intenciones o emociones de los demás, lo que provoca respuestas exageradas a asuntos 

triviales. La irritación aumenta rápidamente en alguien incapaz de comprender o simpatizar con 

diferentes puntos de vista o sentimientos, lo que resulta en rápidos y vehementes estallidos de 

ira ante provocaciones o conflictos menores. Esta imprevisibilidad fomenta una atmósfera de 

estrés e incomodidad, lo que desalienta el diálogo franco y los esfuerzos cooperativos. 

 

 

• ¿Son las personas casadas realmente más saludables que los demás? 
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✓ Expectativas poco realistas de los demás 

 

Imponer expectativas inalcanzables a los demás, descuidar sus capacidades, condiciones o 

emociones, con frecuencia resulta en desilusión e irritación continuas, ejerciendo una tensión 

excesiva en las conexiones interpersonales. En ausencia de empatía para reconocer las 

restricciones y obstáculos de los demás, una persona puede mantener anticipaciones poco 

prácticas, que culminan en desencanto y conflicto. Tales exigencias pueden sobrecargar las 

relaciones, haciendo que otros se sientan incapaces de cumplir esas expectativas y 

desanimados por la falta de comprensión y estímulo. 

 

✓ Malinterpretar las señales sociales 

 

La empatía desempeña un papel crucial a la hora de descifrar correctamente las señales 

sociales, pero su falta puede provocar reacciones torpes o inadecuadas, alimentando malas 

interpretaciones sociales y discordia. Una empatía insuficiente puede provocar una mala 

interpretación de las señales, allanando el camino para malentendidos y faltas de comunicación. 

Este deterioro puede obstruir la comunicación eficiente y la formación de relaciones, ya que las 

personas pueden sentirse descuidadas o mal interpretadas. 

 

✓ Renuencia a comprometerse 

 

El compromiso se basa en el reconocimiento y la apreciación del punto de vista de otra persona; 

sin embargo, la vacilación a la hora de participar en este proceso puede surgir de una falta de 

empatía, lo que resulta en posiciones inflexibles que obstruyen el acuerdo y la comprensión 

mutua. Las personas con poca empatía pueden tener dificultades para ceder o encontrar puntos 

en común y prefieren adherirse a sus perspectivas. Esta terquedad puede culminar en 

desacuerdos persistentes y un deterioro del diálogo, haciendo que todos los involucrados se 

sientan ignorados y devaluados, erosionando así la confianza y la colaboración esenciales para 

nutrir las relaciones. 

 

✓ Chistes o comentarios insensibles 

 

Usar el humor a expensas de los sentimientos o sensibilidades de los demás indica una 

deficiencia en la empatía, lo que puede conducir a ofensas y distanciamientos no intencionados. 

Tomar a la ligera las situaciones o comentar sin considerar el impacto en los demás puede 

resultar en sentimientos heridos y relaciones dañadas. Esta falta de sensibilidad puede aislar a 

las personas y fomentar un entorno de falta de respeto, erosionando la sensación de seguridad 

e inclusión esenciales para las comunidades prósperas. 

 

• Hay muchas cosas que no se pueden comprar con dinero. Además, 5 etapas de las 

relaciones íntimas. 
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✓ Egocentrismo 

 

Las personas que se centran marcadamente en sí mismas tienden a descuidar las necesidades y 

emociones de los demás, lo que dificulta su capacidad para participar en relaciones mutuas. 

Este comportamiento ensimismado puede llevar a un distanciamiento de amigos y familiares, 

quienes pueden sentirse ignorados o subestimados porque sus propias necesidades y 

sentimientos son ignorados repetidamente. La incapacidad de mirar más allá del propio punto 

de vista restringe gravemente la profundidad y la riqueza de las interacciones personales. 

 

✓ Dificultad con el apoyo emocional 

 

Las personas con deficiencia de empatía luchan por brindar comodidad o comprensión durante 

los momentos de necesidad, y con frecuencia parecen indiferentes o torpes en situaciones 

cargadas de emoción. Puede que les resulte difícil reaccionar adecuadamente ante la agitación 

emocional de los demás, optando por proponer soluciones en lugar de expresar empatía o 

eligiendo evadir estos escenarios por completo. Esta falta de apoyo emocional puede estresar 

las relaciones, haciendo que los seres queridos se sientan abandonados durante sus momentos 

de exigencia emocional y dudando de la solidez de su conexión. 

 

✓ Impaciencia con los problemas de los demás 

 

La falta de paciencia ante los problemas de los demás marca un indicador importante de baja 

empatía, lo que hace que estos individuos minimicen o menosprecien las preocupaciones de los 

demás. Es posible que consideren aburridas o injustificadas las conversaciones sobre temas que 

no les afectan personalmente. Esta impaciencia puede surgir a través de comentarios 

desdeñosos, falta de atención o incluso molestia, inhibiendo así aún más el diálogo abierto y 

exacerbando la brecha emocional con los demás. 

 

✓ Culpar a otros por las desgracias 

 

En ausencia de empatía, las personas rara vez se responsabilizan de sus acciones durante 

disputas o malentendidos, y les resulta más sencillo culpar a los demás sin reflexionar sobre su 

propia contribución al problema. En lugar de reconocer la intrincada dinámica de las acciones y 

respuestas que alimentan las situaciones, pueden culpar únicamente a otros, evitando la 

responsabilidad personal. Esta tendencia a echar la culpa socava la confianza e impide la 

resolución de conflictos, afianzando aún más los ciclos de falta de comunicación y amargura. 

. 

• Psicólogo de una Universidad al Oeste de Georgia pregunta: si responde "sí" a cualquiera 

de estas preguntas, estará "más seguro emocionalmente que la mayoría". 
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✓ Comportamiento manipulador 

 

La manipulación implica explotar a otros para beneficio personal, sin tener en cuenta sus 

emociones o su bienestar, una táctica fácilmente adoptada por personas carentes de empatía y 

sin reservas éticas. Pueden recurrir a la deshonestidad, la seducción o la presión para cumplir 

sus objetivos, percibiendo a los demás más como herramientas para un fin que como seres con 

derechos y emociones inherentes. Este enfoque fomenta relaciones basadas en la duplicidad y 

la explotación, lo que en última instancia resulta inviable y perjudicial para todos los 

involucrados. 

 

✓ Dificultad para mantener relaciones cercanas 

 

La empatía facilita la creación de vínculos profundos y significativos a través de la apreciación y 

comprensión de las emociones y puntos de vista de los demás, un elemento esencial ausente en 

personas con baja empatía. En su ausencia, las relaciones a menudo carecen de sustancia y 

cercanía emocional, lo que resulta en conexiones superficiales propensas a deteriorarse en 

medio de tensiones o desacuerdos. En consecuencia, forjar y preservar relaciones íntimas, 

duraderas y capaces de resistir las adversidades se convierte en una tarea de enormes 

proporciones. 

 

✓ Frialdad emocional 

 

Un individuo percibido como emocionalmente distante o distante puede tener problemas con la 

empatía, lo que dificulta que otros forjen un vínculo emocional significativo con él. Pueden 

encontrar dificultades para articular sus propias emociones o responder a las emociones de los 

demás con calidez y empatía, lo que complica el compromiso emocional. Este aparente 

desapego emocional puede crear una percepción duradera de desconexión y distancia, 

repelando a los demás y obstruyendo el desarrollo de conexiones íntimas. 

 

✓ Actitud demasiado crítica 

 

La falta de empatía puede llevar a poner énfasis en las deficiencias o errores de los demás, sin 

reconocer sus esfuerzos o las circunstancias que rodean sus acciones, lo que puede tener un 

efecto desalentador en quienes son objeto de ataques. Este enfoque crítico puede desmoralizar 

y dañar a quienes están cerca, perjudicando las relaciones y disminuyendo la autoestima. La 

crítica persistente puede erosionar la resiliencia y la confianza en sí mismos de las personas, lo 

que les dificulta comunicarse libremente o participar en el desarrollo recíproco. 

 

• Carl Jung  

• Los cuatro temperamentos.  
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✓ Conclusión 

 

Reconocer estas características no pretende estigmatizar ni criticar a las personas que enfrentan 

desafíos con empatía, sino cultivar la conciencia y la bondad en nuestro trato. La empatía es una 

competencia que se puede cultivar con el tiempo mediante dedicación y perseverancia. Al 

identificar indicadores de su escasez, podemos gestionar más hábilmente nuestras relaciones, 

brindar asistencia cuando sea necesario y esforzarnos por establecer conexiones imbuidas de 

empatía. Es fundamental abordar este asunto con delicadeza y corazón abierto, teniendo en 

cuenta que el potencial de empatía de cada uno puede ampliarse a través del conocimiento y el 

ejercicio. 

 

 
 

• ¿Nacemos con una brújula moral? 
 

• Alto al Bulling 

 

• Método fácil para ayudar a detectar a un mentiroso 
 

• ¿Amar o depender? 

 

• ¿Interactuar con mascotas reduce la presión arterial y el estrés? 

 

• Mantenga su mente en paz, no en guerra 
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